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Calidad

Estratégico

3

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1 1

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%

Eficacia

Estratégico

36

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

47 47

125 125

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de egresados por cohorte 

generacional

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

38%

VARIABLE 2 Total matrícula
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2020-2021 >=38%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Número de egresados por cohorte generacional

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Anual MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

PROPÓSITO

RESUMEN NARRATIVO Los alumnos y alumnas que estudian en El Colegio de Puebla A.C. concluyen su educación de posgrado de manera satisfactoria

VARIABLE 1
Programas académicos actualizados y 

pertinentes

REALIZADO

VARIABLE 1

VARIABLE 2
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Programas académicos actualizados y 

pertinentes

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

1.00 

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2022 1

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Otras
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Programas académicos actualizados y pertinentes

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Cada 3 años MÉTODO DE CALCULO Dato absoluto

DATOS DE VINCULACIÓN AL PLAN DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

EJE 4. DISMINUCIÓN DE LAS DESIGUALDADES Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE 

SOSTENIBLE.

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LíNEA ESTRATÉGICA)
Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Línea de Acción: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 08 IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA, CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.

Estrategia: 02 GENERAR ESQUEMAS ORIENTADOS A DISMINUIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Línea de Acción: 03 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACIÓN ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO REGIONAL.

FIN

RESUMEN NARRATIVO 
Diseñar mecanismos de apoyo académico y de investigación para alcanzar niveles de excelencia educativa, asimismo promver y fomentar la participación

corresponsable de los distintos sectores sociales con el fin de consolidar soluciones integrales, competitivas e innovadoras.

Subfunción 2.5.4 Posgrado

Sub/Subfunción

DATOS DE VINCULACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 

DATOS DE VINCULACIÓN A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Finalidad 2. Desarrollo social

Función 2.5. Educación

Nombre del Programa Apoyo Administrativo del Sector Educativo

Unidad(es) Responsable(s) Dirección Académica, Dirección Administrativa, Subdirección de Vinculación, Departamento de Planeación y Desarrollo Institucional

Costo Total del Programa  17,000,000 

Fuente de Financiamiento

Monto Específco

CLAVE: 90/03

AÑO: 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ENTIDAD FISCALIZADA: EL COLEGIO DE PUEBLA A.C.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACIÓN CONCEPTO

RECURSOS PROPIOS INGRESOS

17,000,000

FECHA DE APROBACIÓN
2024

HOJA:    1        DE:   5

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa Apoyo Administrativo del Sector Educativo

Unidad(es) Responsable(s) Dirección Académica, Dirección Administrativa, Subdirección de Vinculación, Departamento de Planeación y Desarrollo Institucional

Costo Total del Programa  17,000,000 

CLAVE: 90/03

AÑO: 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ENTIDAD FISCALIZADA: EL COLEGIO DE PUEBLA A.C.

FECHA DE APROBACIÓN
2024

HOJA:    1        DE:   5

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%

Eficacia

Estratégico

3

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

12 12

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%

Eficiencia

Estratégico

11%

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

19 19

125 125

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%

NOMBRE Número de convenios de vinculación

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

COMPONENTE 3

RESUMEN NARRATIVO 
Vinculación con los sectores público, privado y social

Indicador

VARIABLE 1
Número de estudiantes que abandonaron 

estudios

REALIZADO

VARIABLE 1

0.00 

VARIABLE 2 Total matrícula 
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de estudiantes que abandonaron 

estudios

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

15.20%

VARIABLE 2 Total matrícula 
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2020-2021 <= 15%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Descendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Porcentaje de deserción escolar

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Anual MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

COMPONENTE 2

RESUMEN NARRATIVO 
Abandono escolar disminuído

Indicador

VARIABLE 1
Número de cursos de capacitación 

programados

REALIZADO

VARIABLE 1

0.00 

VARIABLE 2
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de cursos de capacitación 

programados

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

100.00 

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2022 12.00

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Otras
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Cursos de capacitación otorgados

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Irregular MÉTODO DE CALCULO Dato absoluto

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

COMPONENTES

COMPONENTE 1

RESUMEN NARRATIVO 
Formación y desarrollo del personal directivo, administrativo y docente brindada.

VARIABLE 1
Número de egresados por cohorte 

generacional

REALIZADO

VARIABLE 1

VARIABLE 2 Total matrícula
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

Nombre del Programa Apoyo Administrativo del Sector Educativo

Unidad(es) Responsable(s) Dirección Académica, Dirección Administrativa, Subdirección de Vinculación, Departamento de Planeación y Desarrollo Institucional

Costo Total del Programa  17,000,000 

CLAVE: 90/03

AÑO: 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ENTIDAD FISCALIZADA: EL COLEGIO DE PUEBLA A.C.

FECHA DE APROBACIÓN
2024

HOJA:    1        DE:   5

Eficacia

Estratégico

3

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

6 6 12

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%

Eficacia

Estratégico

5%

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

48 48

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%

Eficacia

Estratégico

4

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

21 21

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

0.00%CUMPLIMIENTO FINAL

VARIABLE 1 Número de actividades de investigación
REALIZADO

VARIABLE 1

0.00 

VARIABLE 2
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
PROCENTAJE PROGRAMADO 

EN EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Número de actividades de investigación
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

21.00 

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2021 21

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Otras
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Número de actividades de investigación

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Irregular MÉTODO DE CALCULO Dato absoluto

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

COMPONENTE 5

RESUMEN NARRATIVO 
Actividades de investigación realizadas

Indicador

VARIABLE 1 Número de alumnos inscritos ciclo actual
REALIZADO

VARIABLE 1

0.00 

VARIABLE 2
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
PROCENTAJE PROGRAMADO 

EN EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Número de alumnos inscritos ciclo actual
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

48.00 

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2023 48

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Otras
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Incremento porcentual de matrícula de nuevo ingreso

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Anual MÉTODO DE CALCULO Dato absoluto

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

COMPONENTE 4

RESUMEN NARRATIVO 
Demanda y cobertura educativa atendida

Indicador

VARIABLE 1
Número de convenios de vinculación 

firmados

REALIZADO

VARIABLE 1

0.00 

VARIABLE 2
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de convenios de vinculación 

firmados

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

6.00 

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2021 12

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Otras
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Irregular MÉTODO DE CALCULO Dato absoluto

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa Apoyo Administrativo del Sector Educativo

Unidad(es) Responsable(s) Dirección Académica, Dirección Administrativa, Subdirección de Vinculación, Departamento de Planeación y Desarrollo Institucional

Costo Total del Programa  17,000,000 

CLAVE: 90/03

AÑO: 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ENTIDAD FISCALIZADA: EL COLEGIO DE PUEBLA A.C.

FECHA DE APROBACIÓN
2024

HOJA:    1        DE:   5

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación,

¿ Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo

programado?

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

Nombre del Programa Apoyo Administrativo del Sector Educativo

Unidad(es) Responsable(s) Dirección Académica, Dirección Administrativa, Subdirección de Vinculación, Departamento de Planeación y Desarrollo Institucional

Costo Total del Programa  17,000,000 

CLAVE: 90/03

AÑO: 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ENTIDAD FISCALIZADA: EL COLEGIO DE PUEBLA A.C.

FECHA DE APROBACIÓN
2024

HOJA:    1        DE:   5

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1 1

0

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

0

1 1 1 3

0

1 1

0

6 6 12

0

1 1 2

0

1 1 2

0

1 1 2

0

10 10

0

11 11C5

1

Desarrollar 10 actividades de producción 

científica que fomente e impulse a la 

investigación en el Colegio.

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Asistir a 11 coloquios y/o congresos que 

fortalezcan la especialización docente.
PROGRAMADO 0%

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

C4

1

Elaborar 2 reportes respecto a las 

actividades de difusión y captación de 

aspirantes.

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Elaborar 2 reportes de información respecto 

al impacto de  la promoción del Colegio.

C3

1
Gestionar 12 convenios de vinculación con 

los sectores productivos

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Elaborar 2 reportes del seguimiento de 

egresados.

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

C2

1
Desarrollar un plan de acción para retención 

de alumnos

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

3

Llevar a cabo 3 revisiones a los de 

resultados de los procesos académico, 

administrativo y de vinculación

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

C1

1
Realizar el diagnóstico de necesidades de 

capacitación de el Colegio de Puebla A.C.
Formulario

PROGRAMADO 

ACTIVIDADES

COMPONENTE DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO

TOTAL

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO  DE LA 

ACTIVIDAD

0%
REALIZADO

2
Promover 12 actividades en igualdad de 

género y no discriminación

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

PROGRAMADO / REALIZADO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso
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